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Adle ig pEzahlt heute zu de'n‘grﬁf&t;gn‘Uﬁfanehmen im weltweiten Markt der
Schokoladen- und Zuckerwaren. Unsere Marken sind bereits in Gber 90 Landemn
erfolgreich. Mehr als 4.500 Mitarbeiter setzen sich flr die Storck Gruppe ein.
Ambitioniert und kompetent. Darum wachsen wir weiter. National und international.
Wir freuen uns auf Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die sich mit uns und unseren
Marken weiter entwickeln wollen.

An unserem Standort in Ohrdruf bieten wir Studenten (w/m) die Méglichkeit zum
Verfassen einer

Im Rahmen unseres innerbetrieblichen Gesundheitsmanagements und vor dem
Hintergrund der Herausforderungen des demographischen Wandels kénnen Sie

bei der AUGUST STORCK KG praxisnah eine Praktikums-, Diplom-, Magister- oder
Masterarbeit erstellen.

Was sind lhre Aufgabenschwerpunkte:

Komplette Aufnahme aller Arbeitsplatze der gewerblichen Mitarbeiter

deren ergonomische und verbale Deskription

Beschreibung der haufigsten Bewegungsablédufe, auch in grafischer Form

Berlicksichtigung folgender Analysekategorien: Gewichte, Umgebungseinflisse,

Arbeitamittel, Hilfsmittel und Taktzahlen

 Normative Schiussfolgerungen, ob die Arbeitsplitze altersgerecht® gestaliet sind
cder perspekiivisch gestaltet werden kénnen

«  Zusammenarbeit mit verschiedenen betrieblichen Gremien: Befriebsarzt,

Sicherheitsfachkraft und Physiotherapeutin

Was bringen Sie mit:

« Sie studieren vorzugsweise Gesundheitsékonomie oder Gesundheitsmanagement
und méchten praxisbezogen eine Prakiikums- oder Abschlussarbeit erstellen

e Grundkenntnisse des Aufbaus und typischer Anforderungen von takigebundenen
Arbeitsplatzen im Produktionsbereich sind von Vorteil
Sicherer Umgang mit MS-Office (v.a. Word, Excel, Outlock und MS Visio)
Organisationsgeschick und Eigeninitiative
Offenes Wesen und eine gute Kommunikaticnsfahigkeit

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns Gber lhre vollsténdigen
Bewerbungsunterlagen, bevorzugt Gber unser Online-Bewerbersystem unter
www.storck.com/defhriinitiative/

lhre Ansprechpartnerin;

AUGUST STORCK KG, Frau Heike Thiel, Am Gehrengraben 2, 99885 Ohrdruf
Tel.: 03624/334-2320, E-Mail: heike thiel@de.storck.com
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Mit Fachkriften in die Zukunft

Marken, die die Menschen glticklich machen, sind die Grundlage unseres Erfolges,

Storck zihlt mit fiber 4.500 Mitarbeitern zu den bedeutendsten
Sufwarenhersteliern. In mehr als
90 Lindern erreichen unsere
beliehten Marken die Verbraucher,

Filr diese Aufpobe - Morken zu
entwickeln, zu produzieren und zu
den Verbrauchern zu bringen —
suchen wir weltwell MitarbeiterInnen:
qualifizierte Fiithrungs- und
Fachkrifte, Menschen mit
mannigfaltigen Talenten und
Mentalitdten, Menschen
unterschiedlichsier Kulturen und
Nationalitdten. Wir suchen
Mitarbeiter, die in der Storck-Familie
mit viel Teamgeist und Engogement
den Erfolg unseres Unternehimens
und domit ihr gunz perssnliches
Karriereziel mitgestalien.

Wir bilden aim Standori in Ohrdruf jidhrlich mehrere

Auszubildende mmw)

zum/ zur

Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik
Fachkraft fiir Stifwarentechnik
Fachkraft fiir Lagerlogistik
Mechatroniker

aus. Fragen beantwortet Thnen gerne Julia Schindler (Tel. 03624/3 34 -2332,
Julia.schindler@de.storck.com).

Fiir den Aushildungsstars (1,08,2011 gibt es nock

. Is
i€ e oien Ausbildungsplatz o
ﬁ%mﬂmﬂ% fiir Lebensmittelechnik (1 Jw) und als

Fachkraft fur m&wea‘&im%iw (m/w)

Verkniipfen Sie die Theorie mit der Praxis und
Jertigen Sie zusammen mit der AUGUST STORCK KG Ihre

Diplom-, Ingenieur-,
Bachelor- oder Masterarbeit

an. Unsere kompetenten Fach- und Flikrungskrifie unierstiitzen Sie gerne.
Folgende Themen werden derzelt angeboten:

Standort/ Abteilung  Zeit-  Themen/Aufgaben Studienrichtung
-Ansprechpart- o
ner (in)
Ohvdruff Technik 2011 Analyse der Entwicklung der Wirtschafisin-
Doresn Zipf, oder  Instandhaltungskosten am Bei-  genieunvesen
03624/334-2330 2012 spiel von zwel unterschiedlichen  Fachrichiung
Produktionsanlagen Maschinenbou
Ohrdruff Produk-  ab Effektive Gestaltung der Lebensmittel-
Doreen Zipf, ton sofort  Produktionsabliufe an einer technologie/
03624 /3342330 Herstellungsanlage von Schokola- Wirischafising./
denspezinlititen Maschinenbau
Chrdruff Produk-  ab Reduzierung von Fertigungs- Lebensmittel-
Doreen Zinf, tion sofort  verlusien an einer Herstellungs-  technologie/
03624 /334-2330 anlage Wirtschafising,/
Maschinenbau
Chrdruf} Produk- ab Analyse und Optimierung von  Lebensmitel-
Doreen Zipf, tion sofort  Reinigungs- und Rilstzeiten am  technologie/
03624/334-2330 Beispiel einer Produktionsanlage  Wirtschaftsing./
Maschinenbau
Ohrdruff Produk-  ab Analyse der Zusammenhinge  Lebensmiitel-
Doreen Zipf, tion safort  zwischen Schalenanteilen in der  technologie/
0362473342330 Kakaomasse und Auswirkungen  Wirtschafising./

auf den Anlagenverschleif Maschinenbau

Ohrdruf/ Human  ab Arbeitsplatzanalysen: kompletie  Gesundheits-
Doreen Zipf, Resources/ sofort  Aufnahme und die ergonomi- dkonomie/
03624/ 3342330 progy. sche bzw. verbale Beschrelbung  Gesundheits-

tion aller gewerhiichen Arbeitsplitze  management
unier Beriicksichtigung diverser  pgf. auch
Analysekriterien {Gewichie, Betriebswirt-

Umgebungseinfliisse, Arbeits-,  schafl mit dem
Hilfsmitiel und Taktzahl) sowie  Schwerpunkt
die Ableitung von Handlungs-  Gesundheit
empfehlungen zur ,aliersgerech-
ten” Arbeitsplatzgesialtung

Einfihrung elper newen Iistand-.

Sicherhetis- .
taghniky
Mashinenbau,
Ingenizursivesen.

Zudew: suchen wir ab dew 01.01.2012 einen

Trainee (mmw)

am Standort in Ohrdruf fiir den Produktionsbereich. Die Einarbeitung erfoigt
im Rahmen eines systematischen iraining on the job " vorrangig in den
Produktionsabieilungen und der Werksleitung, Um interdisziplingr titig zu
sein und Einblicke in angrenzende Bereiche zu erhalten, werden unsere
Trainees projekibezogen auch an den Standorien in Holle/ Westf. und Berlin
eingesetzt,

Withrend des 20-monatigen Prograsmms stehen dem Tralnee erfubrene
Fithrungskifte zur Seite, die sowohl die tagliche Arbeit als auch die
Drojektarbeiten begleiten. Zusdtzlich nehmen die Trainees an ausgewdhlten
Seminarbausteinen fiir Fiihrungsnachwuchskrifle teil.

Trainees sollien ein erfolgreich ubgeschiossenes Studium tm Bereich
Notwrwissenschafl, Verfahrensiechnik, Lebensmitieltechnologie oder ein
Ingenieurstudium (Maschinenbau bzw. Produktionstechnik) sowie idealer-
weise projekt- oder produktionsnahe Prakiika absolviert haben. Wir erwarten
ein hohes Maf an Lernmotivation und die Bereitschaft sowie die Fahigkeit zur
Ubernahme von Verantwortung. Teamorientierung, fachliche und soziale
Kompetenzen sind weitere wichtige Eigenschaflen zur Umselzung unserer
Unternehmenskultur, Als angehende Fach- und Fithrungskraft sollten Sie
zudem tiber eine hohe Einsatzbereitschafl, organisatorisches Geschick,
Uberzeugungskraft und Durchsetzungsvermdgen verfligen. Mobilitit und
einen sicheren Unmigang mit EDV-Systemen setzen wir voraus.

Fiihlen Sie sich angesprochen? Doreen Zipf (Telefon 03624 /3 34-23 30,
doreen.zipfi@de.storck.com) beantwortet Thnen gerne Thre Fragen bzw. nimmi
Thre Bewerbungsunterlagen entgegen.

Aktuell suchen wir flir unseren Standort in Ohrdruf einen

Gruppenfiithrer Technik mmw)

zur Durchsetzung und Koordinierung von Wartungs- und Instandhaltungs-
arbeiten sowie fiir die Absthmmung von operativen Reporoturmafnahmen.
Die Absicherung der Produktion, der Schichtiibergabe und -libernahing sowie
von Umsteliarbeiten gehdren ebenfalls zum Aufgabenbereich. Auflerdem
obliegt dem Gruppenfithrer Technik (m/w) die Personaleinsvizplanung
gemdf Produktionsplanung und die Absicherung etres effektiven
Personaleinsatzes.

Fraw Christel Eichhorn (Telefon 03624 /334-23 11, christel sichhorn@
de.storck.com) sieht Thnen als Ansprechpartnerin gerne zur Verfigung,
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