Praktikum/Praxissemester in der Logistik - Koblenz -

COGNITIVE SAFETY SYSTEMS

m.w

Projekt: Einfihrung eines E-Kanban-Systems

Sicherheit fiir Mensch und
Umwelt — das ist die Starke
der kognitiven Sicherheits-
systeme von TRW. Mit welt-
weit rund 61.000 Mitarbeitern
an Uber 185 Standorten er-
wirtschaftete TRW im Jahr
2010 einen Umsatz von mehr
als 14,4 Mrd. U.S. $ und zahit
somit zu den gréBten Auto-
mobilzulieferern der Welt.

Wir, TRW Automotive am
Standort Koblenz, entwickeln
innovative Bremssysteme
und elektronisch geregelte
Fahrsicherheitssysteme, wie
z. B. elektronische Brems-
systeme, elektronische Fahr-
zeugregelsysteme und Fah-
rerassistenzsysteme fiir na-
hezu alle Automobilherstel-
ler.

Produktionsstandort unserer
innovativen Produkte: eben-
falls Koblenz. Dariiber hin-
aus bilden wir hier mit tber
1.900 Mitarbeitern das euro-
paische Headquarter fiir
Operations, Sales/Marketing,
Information Systems und
den globalen Einkauf.

Personalverantwortliche/r
Frau Alexandra Stein
Telefon: 0261-895-2615

Aufgabe:

Im Rahmen des sechsmonatigen
Praktikums /Praxissemesters be-
schaftigen Sie sich mit dem Pro-
jekt:

,Einfuhrung eines E-
Kanbansysytems zur Steuerung
der Rohmaterialversorgung der
Produktion®

Zu lhren Aufgaben gehéren
u.a. folgende Tétigkeiten:

- Umsetzung des Konzepts zur
Einfuhrung eines elektronischen
Kanban-Systems im Produktions-
bereich

- Implementierung des E-Kanban-
Moduls in die aktuelle Produkti-
onsumgebung unseres ERP-
Systems MFG-PRO EB2.

Wir bieten lhnen auBerdem:

- interessante Aufgaben und ein
herausforderndes Lernumfeld

- seribse Einarbeitung und kompe-
tente Betreuung

- ein gutes Arbeitsklima

- eine faire Aufwandsentschadi-

gung

Bitte bewerben Sie sich bevorzugt online unter
www.karriere.trw.de (Ausschreibungsnummer: PE 07/2011)

Qualifikationen /
Voraussetzungen

Studium der Wirtschaftsinformatik oder
Betriebswirtschaftslehre mit Affinitat zu
Informatik/ E-Business

Was Sie mitbringen sollten

- Kenntnisse im Bereich Lean-

Manufacturing und Kanban

- Vorkenntnisse im Bereich ERP-

Systeme/Produktionssteuerung

- Erfahrung im Umgang mit den

gangigen MS-Office-Anwendungen

- gute Deutsch- und
Englischkenntnisse

- Kommunikations- und Teamféahigkeit

- Aufgeschlossenheit und
Eigeninitiative sowie die Fahigkeit zu
selbststandigem Arbeiten

Praktikumsbeginn:
September 2011




