Di.akonie SRR LD
Michaelshoven Die Jugend- und Behindertenhilfe.

Die Jugend- und Behindertenhilfe Michaelshoven gemeinnitzige GmbH ist eine
Tochtergesellschaft der Diakonie Michaelshoven e.V., dem grdBten diakonischen Trager in
Kdln. Als innovatives und gesellschaftsorientiertes Unternehmen sind wir spezialisiert auf
passgenaue Bestlésungen. Daraus resultiert eine Vielfalt erzieherischer und heilpadagogischer
Angebote flr Kinder, Jugendliche, Erwachsene sowie Eltern und Angehoérige in flinf Regionen.

Die einzigartige Verbindung unterschiedlicher Kompetenzen unter einem Dach bietet unseren
rd. 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern vielfaltige Méglichkeiten der persdnlichen und
fachlichen Weiterentwicklung.

Im Rahmen eines BWL-, Sozialmanagement- oder vergleichbaren Studiums bieten wir
Ihnen (m/w) ab sofort die Mdglichkeit ein

Praktikum im Bereich Personalmanagement und Qualitatsmanagement
in unserem Unternehmen in Kéln-Rodenkirchen zu absolvieren.

Wahrend Ihres Praktikums werden Sie die Management-Ebene einer Non-Profit-Organisation
naher kennenlernen. Zielgruppe sind in diesen Bereichen in erster Linie die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des Geschéaftsbereiches. Das Praktikum gewdhrt Ihnen Einblicke in die
Organisation und Verwaltung der Jugend- und Behindertenhilfe Michaelshoven sowie deren
strategische Ausrichtung im Bereich Personalmanagement und Qualitdtsmanagement.

Ihre Aufgaben umfassen unter anderem:
e Mitarbeit bei der Bewerberverwaltung
Ideenentwicklung fiir neue Konzepte im Bereich Personalmanagement
Bearbeitung von Checklisten und Formularen
Uberarbeitung von QM-Handbiichern
Vorbereitung von Workshops
Statistische Auswertungen

Wir bieten Ihnen
e Einblicke in zwei verantwortungsvolle und kreative Arbeitsfelder
e Direkte Zusammenarbeit mit der QM-Beauftragten und der Leiterin des Bereichs
Personalmanagement
e eine flexible Arbeitszeitgestaltung
¢ Praktikumsvergitung und 2 Tage Freistellung bei einem Vollzeit-Praktikum ab 3
Monaten

Sie sind teamfahig, motiviert und haben

gute Kenntnisse in Microsoft Office und Nutzung des Internets

Sie haben eine gute Auffassungsgabe und arbeiten verantwortungsbewusst

Sie haben Interesse an komplexen Zusammenhangen und

bringen sich mit eigenen Vorschlagen und Ideen in die Verfahren der Jugend- und
Behindertenhilfe Michaelshoven ein

Flahlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen! Bei Fragen vorab wenden Sie sich bitte unter der Nummer
0221-2945-169 an Frau Schroder oder Herrn Kachele.

Jugend- und Behindertenhilfe Michaelshoven gGmbH
Frau Gunga

Pfarrer-te-Reh-Str.2 Mitglied

50999 Koln ) im

E-Mail: s.gunga@diakonie-michaelshoven.de el Bk
" Famili

Kéln, 11.08.2011 T——
gez. Gunga

Mit Menschen Perspektiven schaffen www.diakonie-michaelshoven.de

Initiativbewerbungen nehmen wir auch unabh&ngig von aktuellen Stellenausschreibungen jederzeit gerne entgegen!




