Wenn Sie Visionen
haben, gehen Sie
zum Arzt.

Oder zu neckermann.de

Online-Handel ist die Zukunft. Und wir ermdéglichen unseren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, am Erfolg eines der gréBten Online-Handler mitzuarbeiten. Leidenschaft fir
E-Commerce, Gestaltungswille und die Fahigkeit, Chancen statt Probleme zu sehen, sind
die Grundvoraussetzungen, die Sie mitbringen sollten. Wir bieten Ihnen
verantwortungsvolle Aufgaben, Raum fir Ihre personliche und fachliche
Weiterentwicklung sowie groBen Gestaltungsspielraum in einem internationalen und
zukunftsorientierten Unternehmen. Seit 1995 online, erwirtschaften wir heute mit einem
Sortiment aus iber 700.000 Artikeln rund 70 Prozent unseres Umsatzes liber das
Internet.

Bewerben Sie sich bei uns als

Werkstudenten Einkauf Living / ID 1142 m/w

Standort: Frankfurt am Main

Welche Aufgaben iibernehmen Sie?

e Als Mitglied des Teams helfen Sie bei der Zielerreichung und bringen ihren
konzeptionellen und administrativen Beitrag fir das Tagesgeschaft ein.

e Sie sind verantwortlich fir die Pflege der Verkaufsartikel im Internet sowie in den
hauseigenen Systemen.

e Auch die Durchfiihrung von Marktbeobachtungen und Konkurrenzanalysen sind Teil
ihres Aufgabengebietes.

e Zudem unterstltzen Sie das Abverkaufsmanagement im Bereich Wohnen.

Was bringen Sie mit?

e Sie sind Student der Wirtschaftswissenschaften oder einer vergleichbaren
Ausrichtung, idealerweise mit Schwerpunkt E-Commerce / Vertrieb / Einkauf.

e Sie verfligen bereits Uber erste praktische Erfahrungen, die Sie im Rahmen einer
Ausbildung oder Praktika gewonnen haben.

e Mit den gangigen MS Office-Programmen sind Sie bestens vertraut, insbesondere mit
Excel.

e Eine hohe Internetaffinitat setzen wir voraus.

e Sie verfligen Uber ausgepragte kommunikative Féhigkeiten und arbeiten selbstandig
sowie sehr sorgfaltig.

e Thre Fahigkeit zur Selbstorganisation bei hoher Eigenmotivation, Flexibilitdt und
Belastbarkeit rundet ihr Profil ab.

Beginn: ab sofort oder nach Vereinbarung
Dauer: mind. 6 Monate
Wochenstunden: 15-20

Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich doch am besten gleich online - fir unser
Online-Bewerbungsformular klicken Sie bitte hier. Flir weitere Informationen zum
Unternehmen und noch mehr spannende Jobangebote klicken Sie einfach auf
www.neckermann.de/karriere.

Bei Riickfragen wenden Sie sich an:

neckermann.de GmbH
HR Management

David Stegmaier
Telefon: 069 / 404-7412




