
im Zukunftsmarkt GesundheitswesenSie haben ein Ziel
Wir, das BBDK, organisieren vornehmlich für Krankenhäuser in
freigemeinnütziger Trägerschaft die Qualifizierung der Mit-
arbeiter/innen im Krankenhausmanagement und bieten Hoch-
bzw. Fachhochschulabsolventen wirtschafts-, volks- und inge-
nieurwissenschaftlicher sowie juristischer Fachrichtungen, Ärz-
ten und Pflegekräften mit Studienabschluss ein 18-monatiges

T R A I N E E
Start 1.4.2010. In unserem Traineeprogramm bereiten wir Sie

praxisorientiert mit theoretischer Begleitung auf das faszinierende und komplexe Management
im Krankenhaus vor. Sie erwartet ein 18-monatiges Fortbildungspaket, in dem Sie in den ver-
schiedenen Funktionen und Bereichen von 3 Krankenhäusern tatkräftig mitarbeiten und die
Zusammenhänge der medizinischen, pflegerischen und betriebswirtschaftlichen Führung der
Krankenhäuser verstehen lernen. Das Traineeprogramm dient Ihnen als Vorbereitung für wei-
tergehende anspruchsvolle Aufgaben z.B. als Leiter/in im Rechnungswesen, Leiter/in Personal,
Patientenadministration, (Medizin)-Controller/in, Assistent/in der Geschäftsführung etc. mit
Zukunftsperspektive Verwaltungsdirektor/in oder Geschäftsführer/in. 
Bei der Besetzung der Position denken wir an Kandidaten/innen, die ein ausgeprägtes Interes-
se an Fragen des Gesundheitswesens mitbringen, zugleich aber auch über den Tellerrand der
eigenen beruflichen Qualifikation blicken. 
Nutzen Sie die Chance in einer dynamischen Zukunftsbranche.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte direkt an die teil-
nehmenden Krankenhäuser schicken. 
Deren Adressen und weitere Infos finden Sie im Internet unter
www.bbdk.de. 
Informationen erhalten Sie auch in der Geschäftsstelle des BBDK,
Stolte Ley 5, 59759 Arnsberg, 
E-Mail: welcome@bbdk.de
Für einen ersten telefonischen Kontakt steht Ihnen gerne Frau
Beate Ostermann unter 02932 / 952-1508 zur Verfügung.

Führungsnachwuchs im Krankenhausmanagement


